
 
 

 

 



Аналитическая часть 

Самообследование муниципального бюджетного дошкольного образовательного уч-

реждения «Детский сад общеразвивающего вида №9 «Рябинушка» г. Кукмор» Кукморско-

го муниципального района Республики Татарстан проведено в соответствии с приказом 

МО и Н РФ от 10.12.2013 № 1324 и отражает результаты деятельности за 2020 год. 

В процессе самообследования деятельности МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» 

г. Кукмор» проводилась оценка:  

 организации образовательной деятельности; 

 системы управления; 

 содержания и качества подготовки воспитанников; 

 качества кадрового обеспечения; 

 материально-технической базы; 

 функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

 

Общая характеристика МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» 

г. Кукмор» 

Наименование об-

разовательной органи-

зации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №9 «Ря-

бинушка» г. Кукмор» Кукморского муниципального района 

Республики Татарстан (МБДОУ Детский сад № 9 «Рябинуш-

ка» г. Кукмор») 

Руководитель  Шайхиева Энже Аманулловна  

Адрес организации 
422110, Республика Татарстан г. Кукмор, улица Степана Ра-

зина, дом 89. 

Телефон, факс  8 (84364)2-63-73 

Адрес электрон-

ной почты 
Ryabinushka.Kuk@tatar.ru 

Учредитель  Кукморский муниципальный район Республики Татарстан 

Дата создания 1982 год 

Лицензия № 10132 от 17.10.2018 года, серия 16 Л 01 №  0006301 

 

МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» представляет собой двухэтаж-

ное здание. Здание детского сада отвечает техническим нормам, имеет достаточное искус-

ственное и естественное освещение, в нем осуществляется централизованное холодное 

водоснабжение, отопление и канализация. 

Площадь территории составляет  6315 кВ.м. Имеются: 6 групповых площадок с ве-

рандами, физкультурно-спортивная площадка, площадка по ознакомлению с ПДД, склад, 

овощехранилище. Территория детского сада озеленена по всему периметру различными 

видами деревьев и кустарников. На участке детского сада расположены огород, цветники, 

клумбы.
 

Режим работы Детского сада. Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятни-

цу. Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законода-

тельством Российской Федерации и Республики Татарстан. Длительность пребывания де-

тей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 17:30час. 

В 2020 году в МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» были укомплек-

тованы 6 группами общеразвивающей  направленности. Общее число воспитанников – 

119. 

-разновозрастная  группа от 1-3 лет (от 1,5 до 3 лет) — 17 детей, 

- младшая группа № (с 3 до 4 лет) –20 , 

-  средняя группа №1 (с 4 до 5 лет) — 19, 

-  средняя группа №2 (с 4 до 5 лет) — 16, 



-  старшая группа (с 5 до 6 лет) — 21 детей.  

-  подготовительная к школе группа (с 6 до 7 лет) — 26 детей. 

Продолжительность обучения на каждом этапе -1 учебный год. 

Форма обучения  - очная. 

 

1. Оценка образовательной деятельности МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка»  

г. Кукмор» 

Основной целью деятельности МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» 

является создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком до-

школьного детства, формирование разносторонне развитой личности с учетом его физиче-

ского, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей.  

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач: 

1. Совершенствовать профориентационную работу в ДОУ, посредством игровых 

технологий в соответствии с ФГОС ДО. 

2.  Совершенствовать работу по использованию современных образовательных тех-

нологий и культурных практик для реализации образовательной области «Речевое разви-

тие» с учетом этнокультурной ситуации развития ребенка и общения воспитанников на 

двух государственных языках в равных объѐмах.  

3. Продолжать работу по охране и укреплению физического здоровья дошкольников, 

осуществлению единого подхода в реализации здоровьесберегающих технологий, органи-

зации двигательной развивающей среды и физкультурно-оздоровительной работы с учѐ-

том индивидуальных возможностей и способностей детей. 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Феде-

ральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования. 

В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» реализуется Основная обра-

зовательная программа дошкольного образования (далее - ООП). ООП составлена на ос-

нове Примерной основной образовательной программы дошкольного образования, разра-

ботанной Федеральным институтом развития образования; с учетом основной образова-

тельной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. В работе, кроме ООП, использовались 

следующие парциальные программы: 

- Основы безопасности детей дошкольного возраста О.А Князева, Р.Б. Стеркина; 

- Программа экологического воспитания детей дошкольного возраста Т.А. Носкова.  

- Я, ты, мы. Серия «Ладушки» Р.Б. Стеркина, О.М. Князева; 

- Праздник каждый день. Программа музыкального воспитания детей дошкольного 

возраста И.М. Каплунова, И.А. Новоскольцева. 

- Программа обучения и воспитания детей с фонетико-фонематическим недоразви-

тием. Учебное пособие для логопедов и воспитателей детских садов с нарушениями речи 

Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина. 

В 2020 году образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с годовым 

планом, календарным учебным графиком, учебным планом, расписанием образовательной 

деятельности, режимом дня, комплексно-тематическим планированием МБДОУ «Детский 

сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор». 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе: организации ОД и раз- 

личных видов игровой детской деятельности; режимных моментов; самостоятельной дея-

тельности детей; взаимодействия с семьями воспитанников. 

Содержание психолого-педагогической было работы направлено на освоение воспи-

танниками следующих образовательных областей: 

«Физическое развитие»; 

«Социально-коммуникативное развитие»; 

«Познавательное развитие»; 



«Речевое развитие»; 

«Художественно-эстетическое развитие». 

 

2.Оценка системы управления МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» 

Управление МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством и уставом ДОУ.  

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиально-

сти. Коллегиальными органами управления являются: Педагогический совет, общее соб-

рание работников ДОУ. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий, к компетенции которого относится осуществление текущего руководства его 

деятельностью. Заведующий назначается на должность учредителем. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодей-

ствие структурных подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы организации, осуще-

ствляет общее руководство Детским садом 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятель-

ностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

−развития образовательных услуг; 

−регламентации образовательных отношений; 

−разработки образовательных программ; 

−материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

−аттестации, повышении квалификации педагогических работ-

ников; 

−координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работ-

ников 

Реализует право работников участвовать в управлении образо-

вательной организацией, в том числе: 

−участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

−принимать локальные акты, которые регламентируют деятель-

ность образовательной организации и связаны с правами и обя-

занностями работников; 

−разрешать конфликтные ситуации между работниками и ад-

министрацией образовательной организации; 

−вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию мате-

риальной базы 

Вывод: Механизм управления МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» 

обеспечивает его стабильное функционирование, взаимосвязь всех структурных подраз-

делений. В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» реализуется возможность 

участия в его управлении всех участников образовательного процесса. 

 

3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

С целью повышения качества работы, достижения более высоких результатов разви-

тия воспитанников в МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» проводится мо-

ниторинг уровня освоения воспитанниками программного материала и уровень заболе-

ваемости воспитанников. 

В соответствии с ФГОС ДО в апреле педагогами МБДОУ «Детский сад № 9 «Ряби-

нушка» г. Кукмор»  проводилась оценка индивидуального развития детей в рамках педа-

 



гогической диагностики. Содержание диагностики связано с ООП МБДОУ «Детский 

сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор». Периодичность диагностики в МБДОУ «Детский сад № 

9 «Рябинушка» г. Кукмор» - два раза в год: в начале и в конце учебного года. Используе-

мые методы: наблюдение, анализ продуктов детской деятельности и игровой деятельности 

не приводят к переутомлению воспитанников и не нарушают ход образовательного про-

цесса. Обследование прошли дети 6-ти возрастных групп. Всего обследовано ---- воспи-

танник. 

Результаты педагогической диагностики по итогам 2019-2020  учебного года 

 

 социально-

коммуника-

тивное разви-

тие 

познава-

тельное раз-

витие 

речевое раз-

витие 

художествен-

но-

эстетическое 

развитие 

физическое 

развитие 

Процент 100% 100% 100% 100% 100% 

Проведенный анализ свидетельствует о том, что освоение ООП в МБДОУ «Детский 

сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» осуществляется на высоком уровне. 

 

В течение 2020 года было организованы бесплатные образова-

тельные услуги в виде кружковой деятельности для воспитанников по следующим на-

правлениям: 

 социально-педагогическая направленность: 

-     старшая группа (дети от 5 до 6 лет) – 1 раз в неделю продолжительностью 25 ми-

нут (кружок «Радость»); 

 художественно-эстетическая направленность: 

- младшая группа ( от 3 до 4 лет) - продолжительностью 15 минут (кружок «Мука-

солька»); 

- младшая группа ( от 3 до 4 лет) - продолжительностью 15 минут (кружок 

«Творческая мастерская»); 

- младшая группа ( от 3 до 4 лет) - продолжительностью 15 минут (кружок 

«Әллүки»); 

- средняя группа №1 (от 4 до 5 лет) - продолжительностью 20 минут (кружок 

«Умелые ручки»); 

- средняя группа №1 (от 4 до 5 лет) - продолжительностью 20 минут (кружок 

«Эковичок»); 

- средняя группа №2 (от 4 до 5 лет) - продолжительностью 20 минут (кружок 

«Сәйлән»); 

- средняя группа №2 (от 4 до 5 лет) - продолжительностью 20 минут (кружок «В гос-

тях у сказки»); 

- старшая группа (дети от 5 до 6 лет) – 1 раз в неделю продолжительностью 25 минут 

(кружок «Волшебные шашки»); 

- подготовительная группа (дети от 6 до 7 лет) – 1 раз в неделю продолжительностью 

25 минут (кружок «Смешарики»); 

- подготовительная группа (дети от 6 до 7 лет) – 1 раз в неделю продолжительностью 

30 минут (кружок «Задоринки»). 

 физкульно-оздоровительная направленность: 

 младшая группа (дети от 3 до 4 лет) – 1 раз в неделю продолжительностью 20 ми-

нут (кружок  «Крепыши») 

 Для реализации дополнительного образования по английскому языку определен 

следующий объем нагрузки: старшая группа ( дети от 5 до 6 лет) – 2 раза в неделю по 

подгруппам продолжительностью 25 минут; подготовительная  группа ( дети от 6 до 7 

лет) – 2 раза в неделю по подгруппам продолжительностью 30 минут. 



Проводя промежуточный анализ работы (в соответствии с содержанием программ), 

педагоги отмечают желание воспитанников взаимодействовать со сверстниками и взрос-

лым, улучшаются дисциплина, произвольность поведения, такие психические процессы, 

как воображение, внимание, мышление. Улучшается речь воспитанников, развиваются 

мелкие мышцы рук, обогащается сенсорное и художественно-эстетическое развитие. 

 

Физкультурно - оздоровительная работа в МБДОУ «Детский сад №9 «Рябинушка» 

 г. Кукмор 

Физкультурно - оздоровительная работа в МБДОУ «Детский сад №9 «Рябинушка» г. 

Кукмор направлена на развитие физических качеств в соответствии с возрастными воз-

можностями детей. 

  Для осуществления задач по максимальному оздоровлению детей в ДОУ осуществ-

ляется разноплановая работа по физическому воспитанию. В основе укрепления здоровья 

и формирования предпосылок здорового образа жизни лежат задачи, которые включают в 

себя:  

- формирование потребности в ежедневной двигательной деятельности; 

- развитие инициативы, самостоятельности и творчества в двигательной активности, 

способности к самоконтролю, самооценке при выполнении движений; 

- обеспечение развития личности детей дошкольного возраста в различных видах 

общения и деятельности   с учетом их возрастных, индивидуальных, психологических и 

физиологических особенностей; 

- формирование культурно – гигиенических навыков и потребности в здоровом об-

разе жизни, формирование культуры чувств и эстетического отношения к физическим 

упражнениям.   

В течение года совершенствовалась система физкультурно-оздоровительной дея-

тельности в ДОУ с целью формирования здоровья детей на основе его комплексного изу-

чения в динамике, коррекции физического и психического здоровья, формирования адек-

ватных представлений о здоровом образе жизни 

Рациональное использование в группах физкультурного оборудования для организа-

ции двигательной активности детей, систематически проводимые закаливающие меро-

приятия, приемы релаксации с использованием музыкального и речевого сопровождения, 

здоровьесберегающие технологии, используемые педагогами ДОУ; корректирующие уп-

ражнения способствовали сохранению и укреплению здоровья детей. На протяжении по-

следних лет отмечается положительная динамика развития детей и стабильность педаго-

гической эффективности реализуемого в ДОУ опыта в физическом развитии, о чем свиде-

тельствует анализ по группам здоровья: 1- 66 детей;   II -59;   III -2;  

Тенденция к улучшению показателей здоровья детей свидетельствует снижение 

уровня общей заболеваемости детей и пропуск дней по болезни одним ребенком. Пропуск 

одним ребѐнком по болезни за учебный год -1,9 д/д. Случаев травматизма нет.  

Проанализировав, заболеваемость в течение года группы здоровья установили, что в 

снижении заболеваемости, есть положительная динамика. В группах систематически про-

водился: закаливание, дыхательная гимнастика, массаж и самомассаж, воспитание при-

вычки к повседневной физической активности и заботе о здоровье, динамические паузы.  

С целью активного вовлечения родителей в образовательный процесс используются 

разнообразные формы: индивидуальные консультации и беседы, проведение открытых 

мероприятий, просмотр ОД, совместные с родителями физкультурно-спортивные развле-

чения, мероприятия по ПДД.  

В целях эффективного физического развития детей и обеспечения обратной связи 

родители систематически привлекаются к участию в проектах,  активно принимают уча-

стие в различных соревнованиях, проводимых как внутри учреждения, так и на городском 

уровнях. Результаты опроса родителей и полученные от родителей благодарности свиде-

тельствуют об удовлетворенности физкультурно-оздоровительной работой. Даны положи-



тельные отзывы родителей. 

Коррекционная работа 

В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» логопедическая работа осу-

ществляется учителем-логопедом А.М. Тимергалиевой в рамках рабочей программы «Кор-

рекция фонетико-фонематического недоразвития речи у детей старшего дошкольного возрас-

та на логопункте».  

Работа ведется по нескольким направлениям:  

1. Формирование звукопроизношения и уточнения артикуляции уже имеющихся звуков.  

2. Развитие фонематического слуха, фонематического анализа и синтеза слов.  

3. Расширение словарного запаса, обогащение активного словаря.  

4. Формирование грамматически правильной связной речи.  

5. Развитие мышления, памяти, слухового и зрительного внимания.  

6. Развитие мелкой моторики рук с использованием самомассажа пальцев, игр с пальчиками, 

обводки, штриховки и др.  

7. Подготовка к обучению грамоте: знакомство с основными понятиями (предложение, слово, 

слог, звук), составление схем и т д.  

Отчет о коррекционной работе логопункта МБДОУ №9 за 2020 год 

 Показатели  Количество детей  

1 Общее число детей:  

-обследованных детей (6-7лет)  

-речь в норме;  

-с нарушениями речи;  

-зачислено в логопункт  

52  

11  

41  

41  

ОНР  

Выявлено/принято  

5/5  

ФФНР (стѐртая форма дизартрии)  

Выявлено/принято  

9/9  

ФФНР  

Выявлено/принято  

7/7  

ФНР  

Выявлено/принято  

0/20  

2 Выпущено  39  

С нормативной речью  33  

Со значительными улучшениями  6  

Без улучшений  0  

3 Рекомендовано направить в общеобразовательную школу  33  

В общеобразовательную школу с обязательным посещением ло-

гопункта  

6  

В речевую школу  0  

4 Остались на повторный курс  2  

5 Выбыли в течение года  0  

 

4. Оценка качества кадрового обеспечения 

В ДОУ следующий руководящий и педагогический кадровый состав: заведующий и 

15 педагогов: воспитатели -9; музыкальный руководитель-1; инструктор по физической 

культуре – 1; учитель – логопед – 1; старший воспитатель – 1; учитель английского языка 

– 1; воспитатель по обучению татарскому языку - 1. 

Стаж работы 

 до 5 лет от 5 лет 

до 10 лет 

от 10 – 15 

лет 

15  лет и 

более 

Количество/ % 1/ 5% 1 / 5% 1/ 5% 13/ 85% 

Уровень квалификации 



 высшая ква-

лификационная 

категория 

первая квалифика-

ционная категория 

СЗД 

Количество/ % 3 /20% 12/ 80% - 

 

Уровень образования 

 Высшее образование Среднее специальное 

Количество/ % 10 / 67% 5 / 33% 

 

Вывод: Большинство педагогов в ДОУ составляют педагоги, имеющие стаж работы 

более 15 лет, они имеют богатый опыт педагогической деятельности. В своей деятельно-

сти педагоги используют наряду с традиционными методами работы с воспитанниками и 

инновационные образовательные технологии и методики, которые способствуют форми-

рованию у детей ключевых компетенций, что способствует их успешности в современном 

обществе. 

В процессе образовательной деятельности происходит систематический, регулярный 

обмен опытом педагогов. Воспитатели и специалисты ДОУ принимают участие в прово-

димых в МБДОУ семинарах, мастер-классах, педагогических советах, конкурсах и смот-

рах-конкурсах и конкурсах муниципального и всероссийского уровней, публикуя свои ме-

тодический разработки. 

Каждый педагог в течение года работает по определенной теме по самообразованию, 

с учетом индивидуального опыта и профессионального мастерства. 

100% педагогов прошли курсы повышения квалификации и имеют удостоверения. 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. 

Кукмор» 

Педагоги активно распространяют свой опыт работы на различных информацион-

ных  площадках. 

Публикации педагогов 

Наименование публикации, где опубликована (если в 

газете или журнале, то №, год),   

Ф.И.О. автора 

Твистер - игра  «Красавица матрешка, поиграй со мной 

немножко». Публикация на сайте журнала «Современ-

ный урок www.1urok.ru  

Тухбатуллина Альфия Аха-

товна 

Лэпбук по ПДД, Журнал «Современный урок» 125222, 

Москва, а/я 8 12.11.2020 

 

Нугманова Нафиса Гаязовна 

Мастер-класс «Люстра для уголка релаксации» Публи-

кация на сайте Infourok.ru  

Фаляхова Миляуша Масху-

товна 

Дидактическое пособие игра «Семь волшебных нот», 

опубликовано на сайте педагогического клуба «Наука и 

творчество» в журнале педагогического мастерства 

«Дошкольное образование» 

Шакирова Лейсан Тальга-

товна 

 

2020 год отличался введением мероприятий, направленных против распространения 

COVID. Вводились меры, ограничивающие присутствие посторонних в учреждении. По-

этому мероприятия зачастую проводились в режиме онлайн. 

В течение 2020 года педагоги МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» 

принимали активное участие в обучающих и практико-ориентированных семинарах и ме-

тодических объединениях для педагогов города и МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинуш-

http://www.1urok.ru/


ка» г. Кукмор» 

 

Участие в городских мероприятиях, мероприятиях МБДОУ «Детский сад № 9 

«Рябинушка» г. Кукмор» 

Наименование методического опыта Ф.И.О. педагога 

Консультация для воспитателей на базе МБДОУ «Дет-

ский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» «Организация 

уголка театрализованной деятельности в дошкольном 

возрасте» 

Загидуллина Г.М. 

Семинар-практикум на базе МБДОУ «Детский сад № 9 

«Рябинушка» г. Кукмор» «Развитие интереса к природе 

и любознательности у дошкольников с помощью дидак-

тических игр экологической направленности» 

 

Каюмова Г.И., Нугманова 

Н.Г. 

Консультация для воспитателей на базе МБДОУ «Дет-

ский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» «Используйте 

синквейн, чтобы закрепить знания детей о профессиях» 

Закирова Г.И. 

Выступление на базе МБДОУ «Детский сад № 9 «Ряби-

нушка» г. Кукмор» «Полилингвальная развивающая 

среда в группе детского сада» 

Шаймарданова Г.М. 

Консультация из опыта работы для воспитателей на базе 

МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» 

«Профилактика детского травматизма, оказание первой 

помощи при травмах, ушибах» 

Закирова Г.И. 

«Использование балансировочного комплекса в работе с 

детьми дошкольного возраста» 

Тимергалиева А.М. 

Международная научно- практическая конференция 

«Развивающая образовательная среда как ресурс повы-

шения качества образования» 

Фаляхова М.М. 

Всероссийская научно-практическая конференция 

«Диалог культур в контексте образовательной деятель-

ности» в рамках культурно- образовательного проекта 

«Диалог культур» 

Фаляхова Миляуша Масху-

товна 

Всероссийский форум ―Воспитатели России‖-

―Воспитаем здорового ребенка‖ 

Фаляхова Миляуша Масху-

товна 

 

Педагоги участвуют в различных конкурсах профессионального мастерства и        

занимают в них призовые места 

Наименование конкурсов  Ф.И.О. победителей  

Муниципальный 

 «Воспитатель года – 2021» Тимергалиева Айсылу Мах-

мутовна, 1 место 

 Массовые соревнования «Лыжня Татарстана-2021» Фаляхова Миляуша Масху-

товна, 3 место 

 Лауреат межрайонного конкурса песен и стихов, посвя-

щенного Дню защитника Отечества, Дню рождения по-

эта-героя Мусы Джалиля и году родных языков и народ-

ного единства в номинации «Песня» 

 Шакирова Лейсан Тальга-

товна, лауреат 

Республиканский 



«Народы разные – Республика одна!» в номинации: луч-

шая творческая работа «Я - мастер» 

Тухбатуллина Альфия Аха-

товна Диплом I cтепени 

Конкурс методических разработок (конспектов ОД, сце-

нариев), по обучению и воспитанию на родном (татар-

ском) языке, посвященный Году родных языков и народ-

ного единства 

Сайфуллина Зубарзят Хари-

совна, 3 место 

 

II Республиканский конкурс «Народы разные – Республи-

ка одна!» 

Шакирова Лейсан Тальга-

товна, Диплом 1 степени 

Всероссийский 

«Методическая разработка 2020» Тухбатуллина Альфия Ахатовна Ди-

плом I cтепени 

«Лучший музыкальный педагог» номинация 

«Методическая разработка занятия» 

Шакирова Лейсан Тальгатовна, Ди-

плом 1 место 

- «Мелодинка» 

 

Шакирова Лейсан Тальгатовна, лау-

реат 

 «Вятский самородок»  Закирова Гульгена Ильясовна, ди-

плом 3 степени, 

Шаймарданова Гульнара Мерзахме-

товна, диплом 1 степени, 

Каюмова Гульсина Ильхамовна, ди-

плом 3 степени, 

Тухбатуллина Альфия Ахатовна, ди-

плом 1 степени, 

Мухаметова Розалия Махсутовна, 

диплом 2 степени. 

 

В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и меро-

приятиях различного уровня. 

 

Наименование конкурсов  ФИО 

Муниципальный  

- Районный конкурс песен и стихов о Матери, в 

номинации «Художественное слово»; 

 

 

 

- «Татар малае»; 

 

- III Межрайонный конкурс художественного 

чтения «Разукрасим мир стихами»,  

-  «Игрушка-Талисман»  

- Муниципальный этап республиканского кон-

курса творческих работ   «Читающая мама - чи-

тающая страна, номинация: Конкурс видеоро-

ликов            «Читаем вместе с мамой» 

- Муниципальный этап Всероссийского конкур-

са детского рисунка    «Эколята- друзья и за-

щитники Природы».  

- Муниципальный этап IV республиканского 

конкурса творческих работ        « Дорога БЕЗо-

 

Гайфуллина М. диплом лауреата;  

Фролов Я. дипломант;  

Егорова У., дипломант;  

Трио «Улыбка», дипломант; 

 

Тимергалиев С. победитель 2 тура; 

 

Гайфуллин Д. лауреат 2 степени,  

 

Семьи Закировых, диплом призѐра». 

 Мухаметшина К. 

 

 

  

Мухаметшина К., 2 место.  

 

Мухаметшина К., 2 место. 

 

Титова Д., Диплом 1 степени. 



пасности»  

 - «Я – за мир на дорогах»  

- Конкурс песен и стихов, посвященного Дню 

защитника Отечества, Дню рождения поэта-

героя Мусы Джалиля и году родных языков и 

народного единства в номинации «Песня» 

- Буду бдительным на льду и воде 

Хор «Бравые солдаты» дипломант; 

Ансамбль «Соловушка» дипломант.  

 

Тимергалиева З. III место. 

Республиканский 

«Юный Эрудит» 

 

 

«Ученый малыш» 

«Ты-уникален» 

 

Тимергалиев С. Диплом 2 степени, 

Галиуллин Р. Диплом 3 степени 

Гисматов С. Диплом 3 степени; 

Тимергалиев С. 1 место; Галиуллин Р, 

1 место,  

Пак Т., 1 место 

Всероссийский  

«Литературная Россия» 

 

Гайфуллина Милана Диплом победи-

теля III степени,  

Трио «Ромашки» Диплом  II степени,  

Фролов Я. Диплом победителя 3 сте-

пени,  

Мухаметова К. победитель 3 степени;  

Гайфуллин Д., лауреат 3 степени; 

Егорова У., победитель 3 степени 

Хабибуллина З. победитель 3 степени; 

Хафизуллин С. Победитель 3 степени. 

 

Международный 

II-ой Международный конкурс на родных язы-

ках «Палитра культур»  

 

Габдрахманова К. Диплом, 3 место;  

Мухаметова К., 3 место;  

Гарифуллин И., 3 место; 

Хафизуллин С., 3 место 

 

В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» системно ведется работа по 

внедрению инновационных технологий в образовательный процесс для повышения каче-

ства образования. 

Реализация инновационных проектов и программ в ДОУ в 2020 году 

Наименование авторской 

работы  

Ф.И.О. педагога Республиканский  

Программа авторского 

кружка «Әллүки» 

Сайфуллина 

Зубарзят Харисовна 

Преподаватель татарского языка и 

литературы ГАПОУ Арский педа-

гогический колледж имени 

Г.Тукая Гарапшина Р.М. 

Программа «Уверенный ма-

лыш» 

Тимергалиева Айсы-

лу Махмутовна 

 

Авторскую программу 

кружка «Крепыши» по на-

правлению «Физическое 

развитие» для детей млад-

шего дошкольного возраста 

Сабирзянова Эльми-

ра Рашитовна 

Плотникова Е.З., преподаватель 

высшей квалификационной кате-

гории                                              

ГАПОУ «Арский                                   

педагогический колледж им. 

Г.Тукая», кандидат педагогиче-

ских наук 

Дидактическое пособие Шакирова Лейсан Плотникова Е.З., преподаватель 



«Семь волшебных нот» Тальгатовна высшей квалификационной кате-

гории ГАПОУ «Арский педагоги-

ческий колледж им.Г.Тукая», кан-

дидат педагогическ 

Вывод: администрация МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» предпо-

лагает в следующем году активизировать работу над созданием условий для профессио-

нально-творческого роста педагогов и проявления социальной активности через иннова-

ционную деятельность, продолжать сотрудничество с родителями. 

 

5.Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» имеется хорошая материаль-

но-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и раз-

вития детей. 

В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» оборудованы помещения: 

групповые помещения (игровая комната, спальня, приемная)- 6  

музыкально-спортивный зал-1 

кабинет учителя - логопеда - 1 кабинет  

кабинет по ПДД – 1 

кабинет татарского языка – 1  

мини-музей краеведения «Татар өе» - 1  

кабинет заведующего - 1  

методический кабинет - 1  

пищеблок - 1 

прачечная - 1 

медицинский кабинет -1 

При создании предметно-пространственной развивающей среды для развития,    

обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности воспитанников своей группы.  

В сентябре 2020 года прошел смотр-конкурс «Готовность групп к новому учебному 

году», в ходе которого воспитатели всех возрастных групп обеспечили создание комфорт-

ных условий для развития личности воспитанников, их охрану жизни и здоровья, прояви-

ли инициативу и фантазию. Наполнение предметно-пространственной развивающей сре-

ды активизирует познавательную и творческую активность воспитанников, предоставляет 

им свободу выбора форм детской активности, обеспечивает разнообразную деятельность 

и досуг. Расположение игр и игрушек доступны для воспитанников. 

Принципы построения среды соответствуют личностно ориентированной модели 

взаимодействия взрослого с ребенком. 

Материально-технические и социальные условия в МБДОУ способствуют            

эмоционально-личностному и интеллектуальному развитию детей. В соответствии с тре-

бованиями СанПиН педагоги в течение основной образовательной деятельности и досуга 

применяют ИКТ, для это в каждой группе имеется ноутбук с выходом в сеть Интернет. 

Используя компьютерную технику совместно с воспитанниками, педагоги создают пре-

зентации по ПДД, математике, разрабатывают развивающие игры, изучают иллюстрации 

произведений. 

Для осуществления разносторонней образовательной деятельности дошкольная ор-

ганизация укомплектована оргтехникой и ИКТ: 6 ноутбуков и 1 компьютер, 2 музыкаль-

ных центра, 2 переносных экрана, 2 мультимедийных проектора, принтер, 1 планшет. Все 

технические средства обучения,  имеющиеся в дошкольном учреждении,   соответствуют 

санитарно-гигиеническим нормам и требованиям, техническое оборудование имеет все 

необходимые документы и сертификаты качества. 

Материально-техническое состояние МБДОУ и его территории соответствует дейст-



вующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и ор- 

ганизации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

Вывод: В МБДОУ предметно-пространственная среда способствует всестороннему 

развитию дошкольников. 

 

Организация питания, обеспечение безопасности 

В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор»  организовано трех разовое 

питание, на основе 10-ти дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда. 

При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания. По-

стоянно проводится витаминизация третьего блюда. 

При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества.  

Контроль за организацией питания осуществляется заведующим МБДОУ, медицинской 

сестрой. 

В МБДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского пита-

ния. На пищеблоке ведется бракеражный журнал, журнал здоровья. На каждый день пи-

шется меню-раскладка. 

Для обеспечения мер, направленных против распространения COVID и другими    

вирусными заболеваниями в течение всего 2020 года администрация обеспечивала соблю-

дение масочного режима родителями (законными представителями) воспитанников, со-

трудниками ДОУ.  

Вывод: Дети в МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» обеспечены пол-

ноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значитель-

ной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма. 

Обеспечиваются строгие условия нераспространения COVID и других вирусных    

заболеваний. 

 

Обеспечение безопасности МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» 

Здание МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» оборудовано тревожной 

кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд вневедомственной охраны в случае 

чрезвычайной ситуации, установлены камеры видео наблюдения; телефон с  определите-

лем номера; организация пропускного режима – кодовый замок на центральной калитке, 

входные двери закрыты изнутри; АПС; первичные средства пожаротушения – огнетуши-

тели; разработан план эвакуации с инструкцией, определяющей действия персонала по 

обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей; разработана инструкция по дейст-

виям должностных лиц учреждений при угрозе или проведении террористического акта; 

имеется паспорт антитеррористической защищенности, имеется план эвакуации. 

С вновь прибывшими сотрудниками проводится вводный инструктаж, противопо- 

жарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности. 

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью                 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и 

работников. 

Территория МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» по всему периметру 

ограждена металлическим забором. Прогулочные площадки поддерживаются в хорошем 

санитарном состоянии и содержании. 

С воспитанниками дошкольных групп регулярно проводятся беседы, занятия по 

ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. 

Вывод: В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» соблюдаются правила 

по охране труда, обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и со-

трудников. 

Социальная активность и партнерство МБДОУ № 9 

Для повышения качества образования и реализации годовых задач педагоги МБДОУ 



«Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор»  сотрудничают с окружающим социумом с це-

лью создания условий для разностороннего развития воспитанников. 

МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» взаимодействует с ЦРБ, биб-

лиотекой, музеем, СОШ №1, №4.  В течение 2020 года, в условиях пандемии, оно было 

немного приостановлено. 

Необходимым условием успешности работы педагогов МБДОУ по формированию 

навыков безопасного поведения на дороге является сотрудничество с ГИБДД. Сотрудники 

ГИБДД по возможности участвуют в просмотрах открытых мероприятий по обучению 

дошкольников ПДД, выступают перед родителями на собраниях. 

Воспитанники МБДОУ с удовольствием общаются и обсуждают проблемы дорож-

ного движения с инспектором ГИБДД, принимают участие в конкурсах. Организация 

взаимодействия с сотрудниками ГИБДД, общественными организациями является одним 

из основных направлений обучения детей дошкольного возраста правилам дорожного 

движения, которое позволяет расширять формы и методы в организации воспитательной 

деятельности и повышать его эффективность.  

При взаимодействии с социумом наблюдается положительный результат освоения 

знаний, умений и навыков по социально-познавательной образовательной области. 

 

6.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется в 

МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор»  на основе внутреннего контроля и 

мониторинга. Внутренний контроль осуществляется в виде плановых и оперативных про-

верок и мониторинга. Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии 

с утвержденным годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до 

членов педагогического коллектива. 

Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ информа-

ции педагогами каждой возрастной группы и специалистами МБДОУ о результатах обра-

зовательной деятельности для пристраивания индивидуальной работы с воспитанниками, 

с опорой на индивидуальные образовательные маршруты, а также – для эффективного 

решения задач управления качеством образовательной деятельности. 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, доводятся до сведе-

ния педагогов. Администрация МБДОУ отслеживает выполнение педагогами рекоменда-

ций, полученных по итогам контроля. 

Таким образом, на основе результатов самообследования деятельности МБДОУ 

«Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» следует: 

 педагогический коллектив в течение 2020 год, несмотря на сложные условия, ус-

пешно и активно решал задачи воспитания и обучения дошкольников; 

 в ДОУ имеется нормативно-правовая, регламентирующая организационно- право-

вая, информационно-справочная документация; 

 успешно реализуются основная образовательная программа, рабочие программы, 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы воспитателей и 

специалистов, отвечающие Федеральным государственным образовательным стандартам 

дошкольного образования. 

Управление процессом реализации образовательной деятельности носит системный 

характер. В МБДОУ «Детский сад № 9 «Рябинушка» г. Кукмор» прослеживаются ста-

бильные положительные показатели индивидуального развития воспитанников. 

 

Результаты анализа показателей деятельности МБДОУ «Детский сад №9 «Рябинуш-

ка» г. Кукмор» за 2020 год по состоянию на 31.12.2020 г. 

N п/п Показатели Единица изме-

рения 



 Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образова-

тельную программу дошкольного образования, в том числе: 

119 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-10,5 часов) 119 человек 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) - человек 
1.1.3 В семейной дошкольной группе - человек 
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной орга-

низации 

- человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 17 человек 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 112 человек 
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в об-

щей численности воспитанников, получающих услуги при-

смотра и ухода: 

119 человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-10,5 часов) 119человек/ 100 
1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) - человек/% 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания - человек/% 
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ог-

раниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

-человека/0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

-человека/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного обра-

зования 

- человека/0%  

1.5.3 По присмотру и уходу -человека/0%  
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении до-

школьной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

1,3/д 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 15человек 
1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование 

10 человек/67% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование педагогической на-

правленности (профиля) 

10 человек/67% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование 

5 человек/33% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

5 человек/33% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, которым по результатам аттестации присвоена ква-

лификационная категория, в общей численности педагогиче-

ских работников, в том числе: 

14 человек/94% 

1.8.1 Высшая  3 человек/20% 

1.8.2 Первая 11 человек/74% 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1 человек/ 6% 
1.9.2 Свыше 30 лет 6 человек/ 40% 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических ра- 2 человек/  13% 



ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 
1.11 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 человек/ 13% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалифика-

ции/профессиональную переподготовку по профилю педаго-

гической деятельности или иной осуществляемой в образова-

тельной организации деятельности, в общей численности пе-

дагогических и административно-хозяйственных работников 

21 человек/70% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников, прошедших по-

вышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и админист-

ративно-хозяйственных работников 

15человек/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в до-

школьной образовательной организации 

1/ 7,9 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педаго-

гических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 
1.15.2 Инструктора по физической культуре да 
1.15.3 Учителя-логопеда да 
1.15.4 Логопеда нет 
1.15.5 Учителя- дефектолога нет 
1.15.6 Педагога-психолога нет 
2 Инфраструктура  
2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется обра-

зовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

9,2 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

- 

2.3 Наличие физкультурного зала да 
2.4 Наличие музыкального зала да (совмещен с 

физкультурным) 
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физиче-

скую активность и разнообразную игровую деятельность вос-

питанников на прогулке 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструкту-

ру, которая соответствует требованиям  СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. Детский сад укомплектован дос-

таточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую ква-

лификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результа-

тивность образовательной деятельности. 

 

 

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499023522/

